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Раздел 1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1.1 Введение

Образовательная программа по направлению подготовки/специальности ________________________________________________, профиль/специализация/магистерская программа/направленность программы ___________________________________, реализуемая в Казанском национальном исследовательском техническом университете им.А.Н. Туполева-КАИ, представляет собой комплект документов, разработанный и утвержденный университетом в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования (ФГОС ВО).
Образовательная программа бакалавриата/специалитета/магистратуры представляет собой комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей характеристики программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик, оценочных средств, методических материалов.

Образовательная программа (ОП) определяет требования по реализации образовательной деятельности по направлению подготовки ____________________ и разработана на основе требований следующих нормативных документов:

- Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» (№ 273-ФЗ от 29.12.2012);

- Приказ Минобрнауки № 1367 от 19.12.2013 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»;

- ФГОС ВО по направлению подготовки ____________ от «___» ______________ 20___ г. № _______;
- Устав КНИТУ-КАИ;

- Стандарт ВУЗа СТВ.7.3-02-2013 «Разработка рабочей программы учебной дисциплины», утверждённый Приказом ректора КНИТУ-КАИ № 380-о от 17 мая 2013 года;

- Локальные нормативные акты КНИТУ-КАИ.

1.2 Характеристика результата обучения

Цель (миссия) образовательной программы:

_____________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

(Цель должна отражать специфику конкретной образовательной программы с учетом ее направленности, социальной роли, задач в соответствии с требованиями ФГОС, с учетом мнения заинтересованных работодателей, а также особенностей научной школы университета.)
Формы обучения: (перечислить все формы обучения).
Объем программы: (указать в зач.единицах).
1.2.1 Область профессиональной деятельности выпускников
(Приводится характеристика области профессиональной деятельности, для которой ведется подготовка, в соответствии с ФГОС ВО. Описывается специфика профессиональной деятельности выпускника с учетом профиля/специализации/направленности программы. )

1.2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускников

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направлению ___________________  являются:

(Указываются объекты профессиональной деятельности выпускника в соответствии с ФГОС по данному направлению подготовки, в случае необходимости описывается специфика объектов профессиональной деятельности магистров с учетом профиля его подготовки.)
1.2.3 Виды профессиональной деятельности выпускников
В соответствии со ФГОС Бакалавр по направлению подготовки ___________________готовится к следующим видам профессиональной деятельности:
(Указывается вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовятся выпускники, который определяют разработчики на основании ФГОС по данному направлению подготовки. Виды профессиональной деятельности могут быть сформулированы с учетом потребностей заинтересованных работодателей.)

1.2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускников
(Задачи профессиональной деятельности выпускника формулируются для каждого вида профессиональной деятельности по данному направлению/специальности подготовки на основе соответствующего ФГОС и могут быть дополнены с учетом особенностей научной школы образовательной организации и потребностей заинтересованных работодателей.)
1.3 Планируемые результаты освоения образовательной программы

В результате освоения программы по направлению подготовки/специальности _____________________________________________, профиль/специализация/магистерская программа/направленность программы ___________________________________, у выпускника должны быть сформированы общекультурные (ОК) и профессиональные (ПК) компетенции с заданным уровнем освоения (таблица 1).
(Компетенции указываются в соответствии с ФГОС).
Компетенции выпускника, формируемые в процессе освоения данной ОП, были определены на основе требований ФГОС к результатам освоения ОП в форме компетенций с учетом особенностей целей образовательной программы и анализа потребностей регионального рынка труда, направлений развития научно-педагогической школы кафедр КНИТУ-КАИ, исходя из основных целей данной ОП и видов профессиональной деятельности, к которым готовится выпускник университета по данной ОП.

Таблица 1. Перечень и уровень освоения формируемых компетенций (пример!)
	№
	Формируемая компетенция
	Код
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	1 Общекультурные компетенции (ОК):

	1.1
	владение целостной системой научных знаний об окружающем мире, способность ориентироваться в ценностях бытия, жизни, культуры
	ОК-1
	пороговый

	1.2
	способность  к осуществлению просветительской и воспитательной деятельности в сфере публичной и частной жизни
	ОК-2
	пороговый

	2 Профессиональные компетенции по видам деятельности (ПК):

	2.1. по производственно-технологической деятельности:

	2.1.1
	способность обеспечивать технологичность изделий и процессов их изготовления, умение контролировать соблюдение технологической дисциплины при изготовлении изделий 
	ПК-1
	пороговый

	2.2.по организационно-управленческой деятельности:

:

	2.2.1
	способность  организовывать работу малых коллективов исполнителей в том числе над междисциплинарными проектами  
	ПК-9
	пороговый

	2.3.по научно-исследовательской деятельности

	2.3.4
	способность участвовать в работе над инновационными проектами, используя базовые методы исследовательской деятельности
	ПК-20
	пороговый

	2.4. по проектно-конструкторской деятельности

	2.4.6
	умение применять методы контроля качества изделий и объектов в сфере профессиональной деятельности, проводить анализ причин нарушений технологических процессов в машиностроении и разрабатывать мероприятия по их предупреждению
	ПК-26
	пороговый


1.4 Матрица соотношения компетенций и учебных дисциплин
Матрица соотношения компетенций и учебных дисциплин способствует эффективному составлению дисциплинарно-модульного учебного плана, который определяет этапы формирования компетенций дисциплинами учебного плана.

Разделение всех заявленных компетенций представлено с помощью таблицы отношений компетенций и учебных дисциплин, практических разделов, участвующих в формировании каждой компетенции (таблица 2). В столбец «К/Д» заносится информация о количестве компетенций, в формировании которых принимает участие каждая дисциплина, в строку «Д/К» - информация о количестве дисциплин, формирующих каждую компетенцию. Индексы учебных дисциплин, коды компетенций соответствуют обозначениям в учебном плане ОП.
Как видно из таблицы, каждая из заявленных компетенций формируется раз​личным числом учебных дисциплин и / или практических разделов ООП в зависимости от ее важности и сложности формирования. 
Таблица 2. Матрица соотношения компетенций и учебных дисциплин (пример!)
	№п.п.
	Дисциплины (индекс, название)
	Коды компетенций
	к/ д

	
	
	ОК-
	ПК-
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	

	1. 1
	Б1.Б.1Философия
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6

	2. 2
	Б1.Б.2История
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	3. 7
	Б1.В.ОД.3Культурология
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	4. 8
	Б1.В.ДВ.1.1 Психология и педагогика
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6

	5. 9
	…..
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. 54
	Б4 Физическая культура
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3

	7. 55
	ФТД.1Экономика, торговая политика и право ВТО, Таможенного союза и Зоны свободной торговли стран СНГ
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2

	8. 57
	ГИА
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	4

	58
	1 учебная практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	59
	2 учебная практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1

	60
	Производственная практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	4

	61
	Преддипломная практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	4

	
	д/к
	3
	4
	6
	5
	2
	9
	5
	4
	6
	12
	3
	6
	3
	6
	1
	6
	6
	6
	4
	3
	1
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	2
	2
	2
	6
	5
	3
	3
	3
	6
	10
	9
	3
	3
	2
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


(В матрице отражаются ВСЕ дисциплины/модули/практики  по учебному плану)
1.5 Паспорта компетенций
Программа освоения каждой компетенции, включенной в состав компетентностной модели выпускника ОП направления __________________, оформлена в виде паспорта компетенции (таблица 3).

Дескрипторы уровней освоения компетенций составлены на основе анализа характеристики профессиональной деятельности выпускника с учетом требований работодателей и имеющегося опыта университета в подготовке выпускников.
Таблицы оценки планируемых результатов, приведенные в паспортах, позволяют оценить уровень сформированности компетенции в целом.

(Паспорта компетенций оформляются на КАЖДУЮ компетенцию, реализуемую в ОП согласно ФГОС)
Таблица 3. Паспорт компетенции ОК-1 (пример!)
	ОК-1
	владение целостной системой научных знаний об окружающем мире, способность ориентироваться в ценностях бытия, жизни, культуры

	Дескрипторы уровней освоения компетенции

	Уровень освоения компетенции
	Отличительные признаки

	Пороговый
	Имеет представление - основных направлений, содержание современных философских дискуссий по проблемам общественного развития;

- сущности культуры, овладение основными понятиями, характеризующими мир культуры как мир человека и его ценностей;

Умеет:

- формировать собственную позицию по различным проблемам философии; использовать положения и категории философии для оценивания и анализа различных социальных тенденций;

- выражать свою позицию по вопросам, касающимся ценностного отношения к историческому прошлому;

- анализировать особенности различных культур;

Владеет:

- навыками восприятия и анализа текстов, имеющих философское содержание;

- знаниями основных закономерностей и многовариантностью исторического процесса; этапами исторического развития России;

- навыками доброжелательного отношения к различным культурам.

	Продвинутый
	Знание

- основных направлений, проблем, содержание современных философских дискуссий по проблемам общественного развития;

- роли науки в развитии цивилизации, соотношений науки и техники и связанные с ними проблемы охраны окружающей среды;

- сущности культуры, понимание сложности этого явления, овладение основными понятиями, характеризующими мир культуры как мир человека и его ценностей;

Умение:

- формировать и аргументировано отстаивать собственную позицию по различным проблемам философии; использовать положения и категории философии для оценивания и анализа различных социальных тенденций;

- выражать и обосновывать свою позицию по вопросам, касающимся ценностного отношения к историческому прошлому;

- анализировать особенности различных культур, ориентироваться в их многообразии;

Владение:

- навыками восприятия и анализа текстов, имеющих философское содержание, приемами ведения дискуссии и полемики;

- знаниями основных закономерностей и многовариантностью исторического процесса; этапами исторического развития России; местом и ролью России в мировой истории и в современном мире;

- навыками доброжелательного отношения к различным культурам, способность принимать чужие культуры такими как они есть.

	Превосходный
	Знание

- основных направлений, проблем, теорий и методов философии, содержание современных философских дискуссий по проблемам общественного развития;

- роли науки в развитии цивилизации, соотношений науки и техники и связанные с ними проблемы охраны окружающей среды, рационального природопользования для сохранения и развития цивилизации;

- сущности культуры, понимание сложности этого явления, усвоение традиционных подходов к анализу культуры, овладение основными понятиями, характеризующими мир культуры как мир человека и его ценностей;

Умение:

- формировать и аргументировано отстаивать собственную позицию по различным проблемам философии; использовать положения и категории философии для оценивания и анализа различных социальных тенденций, фактов и явлений;

- выражать и обосновывать свою позицию по вопросам, касающимся ценностного отношения к историческому прошлому;

- анализировать особенности различных культур, ориентироваться в их многообразии, выделять их основные черты;

Владение:

- навыками восприятия и анализа текстов, имеющих философское содержание, приемами ведения дискуссии и полемики, навыками публичной речи и письменного аргументированного изложения собственной точки зрения;

- знаниями основных закономерностей и многовариантностью исторического процесса; этапами исторического развития России; местом и ролью России в мировой истории и в современном мире; основными историческими фактами, датами, событиями и именами исторических деятелей;

- навыками доброжелательного отношения к различным культурам, способность принимать чужие культуры такими как они есть, ценить и сохранять традиции своей культуры.


РАЗДЕЛ 2 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

2.1 Общие требования (весь данный пункт оформляется в соответствии с разделом VII «Требования к условиям реализации образовательных программ» своего конкретного ФГОС)
Образовательные организации самостоятельно разрабатывают и утверждают ОП, которая включает в себя учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие воспитание и качество подготовки обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной технологии.

Высшие учебные заведения обязаны ежегодно обновлять основные образовательные программы с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, технологий и социальной сферы.

При разработке ОП должны быть определены возможности университета в формировании общекультурных компетенций выпускников (например, компетенций социального взаимодействия, самоорганизации и самоуправления, системно-деятельностного характера). Университет обязан сформировать социокультурную среду, создать условия, необходимые для всестороннего развития личности.
Университет обязан способствовать развитию социально-воспитательного компонента учебного процесса, включая развитие студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и творческих клубов, научных студенческих обществ.

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных ситуаций, психологических и иных тренингов) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. В рамках учебных курсов предусмотрены встречи с представителями российских и зарубежных компаний, государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов.

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, определяется главной целью ОП, особенностью контингента обучающихся и содержанием конкретных дисциплин, и в целом в учебном процессе они составляют не менее 20 процентов аудиторных занятий. Занятия лекционного типа составляют не более 40 процентов аудиторных занятий.

В рабочей программе каждой дисциплины (модуля) четко сформулированы конечные результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми компетенциями в целом по ОП.

Общая трудоемкость дисциплин удовлетворяет требованиям ФГОС - не менее двух зачетных единиц (за исключением дисциплин по выбору обучающихся). По дисциплинам, трудоемкость которых составляет более трех зачетных единиц, выставляется оценка («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»).

Дисциплины по выбору обучающихся реализуются в объеме не менее 30 процентов вариативной части суммарно по циклам Б.1, Б.2 и Б.З.

Максимальный объем учебных занятий обучающихся не превышает 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы по освоению основной образовательной программы и факультативных дисциплин, устанавливаемых университета дополнительно к ОП и являющихся необязательными для изучения обучающимися. При этом объем факультативных дисциплин не превышает 10 зачетных единиц за весь период обучения.

Максимальный объем аудиторных учебных занятий в неделю при освоении образовательной программы в очной форме обучения составляет 27 академических часа. В указанный объем не входят обязательные аудиторные занятия по физической культуре.

ОП включает:

- лабораторные практикумы по дисциплинам (модулям) базовой части, формирующим у обучающихся умения и навыки в области физики, химии, электротехники и электроники, безопасности жизнедеятельности, метрологии и измерительной техники, теории автоматического управления, вычислительных машин, систем и сетей, технических средств автоматизации и управления;

- практические занятия по дисциплинам (модулям) базовой части, формирующим у обучающихся умения и навыки в области иностранного языка, математики, физики, информационных технологий, программирования и основ алгоритмизации, электротехники и электроники, инженерной и компьютерной графики, теории автоматического управления, теоретической механики, моделирования систем управления, экономики и организации производства;

- лабораторные практикумы и/или практические занятия по дисциплинам (модулям) вариативной части, рабочие программы которых предусматривают цели формирования у обучающихся соответствующих умений и навыков.

2.2 График учебного процесса и учебный план
Учебный план определяет перечень и последовательность освоения дисциплин/модулей, практик, научно-исследовательской работы, промежуточной и государственной итоговой аттестаций, их трудоемкость в зачетных единицах и академических часах, распределение лекционных практических, лабораторных видов занятий и самостоятельной работы обучающихся.

На основе учебного плана ежегодно разрабатывается рабочий учебный план.

График учебного процесса отражает сроки и периоды осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул.

(График учебного процесса и учебный план представляются из программы «Шахты»)
2.3 Рабочие программы учебных дисциплин
С рабочими программами и аннотациями дисциплин/модулей учебного плана можно ознакомиться на официальном сайте вуза www.kai.ru во вкладке «Методическое обеспечение образовательной деятельности».

2.4 Программы практик
При реализации образовательной программы предусматриваются следующие практики: ____________________________________________.

(Указываются вид, тип, способы и места проведения каждой из практик образовательной программы)
(Указывается перечень предприятий, учреждений и организаций, в которых проводятся практики и образовательная организация имеет заключенные договоры).

(В том случае, если практики осуществляются в образовательной организации – перечисляются кафедры и лаборатории образовательной организации, на базе которых проводятся те или иные виды практик, с обязательным указанием их кадрового и научно-технического потенциала.)
С программами и аннотациями практик можно ознакомиться на официальном сайте вуза www.kai.ru во вкладке «Методическое обеспечение образовательной деятельности».

РАЗДЕЛ 3 РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

3.1 Учебно-методическое обеспечение

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной программы. Учебно-методический комплекс по дисциплине содержит следующий минимальный набор документов:

· Рабочая программа учебной дисциплины;

· Курс лекций по дисциплине;

· Практикумы (для организации и проведения практических и лабораторных занятий);

· Методические указания по самостоятельной работе студента (по освоению дисциплины, включая указания по курсовому проектированию, если оно имеется в учебном плане);

· Методические указания для преподавателя по ведению дисциплины;

· Фонд оценочных средств для текущего контроля;

· Фонд оценочных средств промежуточной аттестации освоения дисциплины.

(Далее приводится информация, соответствующая конкретному ФГОС).

Документы по реализации образовательной деятельности по направлению являются едиными для различных форм обучения (если таковые реализуются); особенности работы обучающегося по освоению дисциплины в разных формах обучения отражаются в методических рекомендациях по самостоятельной работе обучающихся. 

Внеаудиторная работа обучающихся должна сопровождаться методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Каждый обучающийся должен быть обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содержащей издания по основным изучаемым дисциплинам и сформированной по согласованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы. При этом должна быть обеспечена возможность осуществления одновременного индивидуального доступа к такой системе не менее чем для 25 процентов обучающихся.

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние 10 лет (для дисциплин базовой части гуманитарного, социального и экономического цикла – за последние пять лет), из расчета не менее 25 экземпляров таких изданий на каждые 100 обучающихся.

Фонд дополнительной литературы помимо учебной должен включать официальные, справочно-библиографические и специализированные периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Электронно-библиотечная система должна обеспечивать возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет.

Оперативный обмен информацией с отечественными и зарубежными вузами и организациями должен осуществляться с соблюдением требований законодательства Российской Федерации об интеллектуальной собственности и международных договоров Российской Федерации в области интеллектуальной собственности. Для обучающихся должен быть обеспечен доступ к современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам.
3.2 Материально-техническое обеспечение дисциплины

Таблица 4. Учебные лаборатории (классы) (пример: здесь приводится оборудование выпускающей кафедры)
	Наименование специализированных учебных лабораторий/классов
	Количество посадочных мест
	Назначение классов для использования в учебном процессе

	320
	12
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	322
	24
	Чтение лекций

	323
	30
	Чтение лекций (с интерактивной формой)

	325
	14
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ 

	326
	24
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	327
	20
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	331
	18
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	209
	18
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	210
	18
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	213
	24
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	217
	18
	Чтение лекций, проведение лабораторных работ

	Сварочная лаборатория
	
	проведение лабораторных работ

	Испытательная лаборатория
	
	проведение лабораторных работ


Таблица 5. Основное техническое обеспечение учебного процесса по дисциплине (пример: здесь приводятся лаборатории и классы выпускающей кафедры)
	Наименование лаборатории
	Перечень оборудования, размещенного в лаборатории
	Количество единиц оборудования

	1
	2
	3

	320-3, 

Лаборатория наноматериалов и нанотехнолгий
	Дифракционный (лазерный) анализатор размера частиц Analysett 22 Mikro Tec plus;

Универсальная настольная испытательная машина для физико-механических испытаний AG-50kNX;

Дериватограф  1500;

Лабораторная планетарная мельница «Активатор 2SL»;

Лабораторная миниустановка UR-TC  для синтеза компаундов на базе двушнекового экструдера;
	5

	323-3,

Компьютерный класс, лекторская
	компьютеры – 13 шт., интерактивная доска, маркерная доска, сканер, лазерный принтер, мультимедийный проектор; 
	19

	325-3,

Учебная металлографическая лаборатория и лекторская
	Микроскоп металлографический МЕТАМ ЛВ-32,  6 шт.;

Микротвердомер ПМТ-3;

Микроскоп МБС-10;
	8

	326-3,

Лаборатория неметаллических материалов, лекторская
	Спектрофотометр SPECORD 751R
Прибор ПСВ-1 (копер);

Гидропресс 8 т.

Печь сушильная;

Гидропресс ПГ20;

Насос вакуумный;
электрошкаф вакуумный;
	7

	327-3,

Технологическая лаборатория 
	Твердомер,  2 шт.;

Твердомер для измерения твердости по Роквеллу ТР 150М, 2 шт.;

Машина УММ-01-05;
	5

	328-3,

Лаборатория физико-химических исследований 
	ИК-Фурье спектрометр IRAffinity-1;
спектрофотометр UV-1800;
Экструзионный автоматический пластометр GT-7100-MIBH;
	3

	331-3,

Термическая лаборатория, лекторская
	Электропечь муфельная SNOL 7.2/1100 с электронным терморегулятором, 2 шт.;

Электропечь муфельная SNOL 7.2/1300 с электронным терморегулятором, 2 шт.;

Электропечь, 2 шт.;

Прибор ПСВ-1 (копер);

Прибор для испытания металла АИМА-5-1;

Нагревающий термостат СС-208В, 2 шт.

Твердомер для измерения твердости по Роквеллу ТР 150М,  2 шт.;
	12

	334-3,

Химическая  лаборатория  
	Весы аналитические  CAUX 120;

Весы прецизионные CUW 2200H;

Микроскоп  НЕОФОТ;

Твердомер, 2 шт.

Твердомер для измерения твердости по Роквеллу ТР 150М,  2 шт.

Микроскоп МИМ 8;

Твердомер-микроскоп НХ1000ТМ;

Микроскоп универсальный металлографический Аксиоверт 200;
	10

	Сварочная  лаборатория
	Электропечь муфельная SNOL 7.2/1300 с программируемым  терморегулятором, 2 шт.;

Сварочный аппарат  «Трасса М»;

Автомат для дуговой сварки под флюсом 

MZ1000;

Сварочный аппарат «Форсаж»;

Машина точечной сварки PPN 53 MPS300;

Машина стыковой сварки проволоки xSRT10/Digt;

Компрессор Super Tiger 265М;

Пост для газовой сварки;
	9

	Испытательная  лаборатория 
	Бидистиллятор БС;

Весы аналитические  CAUX 120;

Весы прецизионные CUW 2200H;

Машина Р-20;

Установка для горячей запрессовки шлифов SimpliMet 1000;

Твердомер универсальный  стационарный по Бринеллю, Роквеллу, Виккерсу HBRV-187.5;

Испытательная машина ФПЦ-100/1;

Металлографический отрезной станок  TR100 IЛОХ;

Прибор для электролитического полирования PULITROL;

Ультразвуковой многофункциональный дефектоскоп TUD310;

Вихретоковый дефектоскоп NORTEC 500D;

Микрошлифовальный станок;

Микрошлифовальный станок СШПМ-1, 2 шт.;

Автоматический пресс для горячей запрессовки  образцов IPA30;

Твердомер;

Стационарный цифровой  многофункциональный твердомер по Роквеллу ТН301;

Микротвердомер динамический DUH-211S;
	18

	Компьютерный класс

(ауд. №209)
	1. ПК Vecom Optimum 2120

2. Мультимедиапроектор.
	8

1

	Компьютерный класс

(ауд. №210)
	ПК Pentium 4
	10

	Лаборатория «Промышленная безопасность»

(ауд. №213)
	1. Люксметр Ю-16; Графики Данелюка для определения КЕО; лупа Бринеля; настольная лампа

2. Прибор СОМ 100;аквафор; гейзер М;родник 3М;изумруд С

3. СВЧ излучатель Rolsen;

мультиметр М390; координатное устройство с датчиком ПЗ

4. Стенд «Электробезопасность 3-х фазных сетей напряжением до 1000В»

5. Стенд «Защитное заземление и зануление»
	

	Лаборатория «Охрана окружающей среды»

(ауд.№217)
	1. Тренажер для обучения приемам оживления человека «ВИТИМ»

2. Электрокамин; индикато-рный блок с головкой измерения тепловых потоков

3. Монохроматор УМ-2; реостат

4. Прибор ВШВ-003-М3; генератор сигналов ОСТ; вибродатчик с набором сменных виброзащитных модулей

5. Звуковая камера с равномерном рассеянном звуковом поле; шумомер 00014 RFT
6. Прибор ВШВ-003-М3; Функциональный генератор сигналов ОСТ;

7. Люксметр-пульсаметр ТКА-ПМК 108; комплект разновидностей типа ламп накаливания

8. Стационарный психрометр; гигрометр; чашечный анемометр; винтилятор; выпрямитель
	


3.3 Кадровое обеспечение дисциплины
(Материал для данного пункта приводится из соответствующего ФГОС.)


Реализация образовательной программы обеспечивается научно-педагогическими кадрами, имеющими, как правило, базовое образование, соответствующее профилям преподаваемых дисциплин, и систематически занимающимися научной и/или научно-методической деятельностью. 

Доля преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание, в общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по данной образовательной программе, составляет не менее 60 процентов, ученую степень доктора наук (в том числе степень присваиваемую за рубежом, документы о присвоении которой прошли установленную процедуру признания и установления эквивалентности) и/или ученое звание профессора имеют не менее восьми процентов преподавателей.

Преподаватели профессионального цикла имеют базовое образование и/или ученую степень, соответствующие профилю преподаваемых дисциплин. Не менее 60 процентов преподавателей (ставки которых приведены к целочисленным значениям ставок), обеспечивающих учебный процесс по профессиональному циклу, имеют ученые степени или ученые звания. К образовательному процессу привлечено не менее пяти процентов преподавателей из числа действующих руководителей и работников профильных организаций, предприятий и учреждений.

До 10 процентов от общего числа преподавателей, имеющих ученую степень и/или ученое звание, заменено преподавателями, имеющими стаж практической работы по данному направлению на должностях руководителей или ведущих специалистов более 10 последних лет.
РАЗДЕЛ 4 ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Оценка качества освоения образовательной программы включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую государственную аттестацию выпускников. 

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний по каждой дисциплине разрабатываются ведущими дисциплины кафедрами вуза и доводятся до сведения обучающихся в течение первого месяца обучения по соответствующей дисциплине.


Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОП (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. Фонды оценочных средств разрабатываются под руководством выпускающей кафедры и утверждаются после соответствующей экспертизы их председателями учебно-методической комиссии института.

Выпускающей кафедрой для максимального приближения программ итоговой аттестации обучающихся к условиям их будущей профессиональной деятельности в качестве внешних экспертов привлекаются работодатели.

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике, входящий в состав соответствующей рабочей программы дисциплины (модуля) или программы практики, включает в себя:

•
перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения программы;

•
описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;

•
типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;

•
методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике разработчики определяют показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на различных этапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания.

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации включает в себя:

•
перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы;

•
описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания;

•
типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения образовательной программы;

•
методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной программы.

С фондами оценочных средств по дисциплинам (практикам) и государственной итоговой аттестации можно ознакомиться на официальном сайте вуза www.kai.ru во вкладке «Методическое обеспечение образовательной деятельности».

Государственная итоговая аттестация является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.

По программам бакалавриата/специалитета/магистратуры государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной работы и один или несколько государственных экзаменов (если структурное подразделение включило государственный экзамен в состав государственной итоговой аттестации).

С программой государственной итоговой аттестации можно ознакомиться на официальном сайте вуза www.kai.ru во вкладке «Методическое обеспечение образовательной деятельности».

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной работы бакалавра представлены в «Методических рекомендациях (указаниях) по выполнению ВКР» для направления __________________________________.
РАЗДЕЛ 5 ВНОСИМЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ И УТВЕРЖДЕНИЯ
5.1 Лист регистрации изменений, вносимых в образовательную программу

Таблица 6. Лист регистрации изменений

	№

п/п
	№ страницы внесения

изменений
	Дата внесения

изменений
	Содержание изменений
	«Согласовано»

Зав. кафедрой МСиПБ

Э.Р. Галимов
	«Согласовано»

Директор института АНТЭ

С.Э. Тарасевич

	1
	2
	3
	4
	5
	7

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


5.2 Лист утверждения образовательной программы
Образовательная программа утверждена на ведение образовательного процесса в учебном году:

	Учебный

год
	«Согласовано»

зав. кафедрой МС и ПБ

	«Согласовано»

директор института АНТЭ


	2015/2016
	
	

	2016/2017
	
	

	2017/2018
	
	

	2018/2019
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